ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE

ADMINISTRACAO DO ANDRADASPREV, REALIZADA AOS VINTE _E
DOIS DIAS DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINT E E
DOIS. Aosvinte e dois dias do més de junho do ano de doislmaivinte e dois

as 16h00, de forma virtual a partir da sala deiéamsndo Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de AndradadDRADAS PREV
localizada na Praca Vinte e Dois de Fevereiro68,°sala 12, centro, Andradas,
MG, reuniram-se, em primeira chamada, os membros Cdmselho de
Administracdo do supra aludido instituto, estandesentes: membros do
Conselho de Administracdo do supra aludido instjtastando presentéafillian
Tadeu Damiéo, Dilmara Roberta Diane de Lima, AntonCarlos Sales, Juliana
Carlin Sasseron Valdir Basso e Carlos Tadeu D"Ambrosiestando presente,
também, oSr. Fabio Donizeti SassergrDiretor Presidente do Andradas Prev,
estando ausente a conselheira Presid&atedra de Cassia Rossgiante a
auséncia da Presidente deste Conselho e, confastabetecido no paragrafo
Gnico do artigo 1° da Portaria n°® 006/2021, coubexercicio da presidéncia
suplementar deste conselho ao conselh®movaldir Bassdodos devidamente
reunidos, sob a presidéncia do primeiro. Senddicaia a existéncia do quérum
necessario a instalacdo do Conselho, foi dadooinéds trabalhos do dia,
adotando-se, para tanto, a ordem constante dm dfigdo Regimento Interno
deste Conselho.°) Expediente foi promovida a analise do Relatério Analitico
dos Investimentos deste Instituto, relativo ao mé€snaio de 2022, o qual foi
submetido previamente para apreciagdo e ciéncidodes os presentes?)2
Comunicacfes do Presidente: Presidente do Conselho destacou aos presentes

que a presente reunido, por forca da pandemia mucdusada pelo virus
COVID-19 (Corona Virus), sera realizada medianticaiivo de redes sociais.

3°) Ordem do Dia:ato continuo, passaram os membros do Conselho gara

apreciacdo da pauta proposta para o dia, quando éitrealizada a leitura do
oficio n.° 044/2022, encaminhado pelo Diretor Ri&sie do Andradas-Prev, no
qual o mesmo, diante do procedimento adotado peéxilEivo Municipal nos

meses de julho dos ultimos exercicios, concernantealizar o pagamento de
50% do abono anual (gratificacdo natalina) aosicdams ativos e, ainda,
considerando que nos ultimos anos este InstitutBrdeidéncia tem efetuado o
pagamento do abono anual aos seus servidores,ntguise e pensionistas na
mesma data e percentual em que a Prefeitura Mahidp Andradas vem

realizando, solicita a analise e deliberacdo portepaleste Conselho de



Administracdo quanto a adocgdo, para o exercici®?@2?, de procedimento
semelhante ao que sera dotado pelo Poder Exeddtiniipal, para o pagamento
do abono anual aos servidores ativos, aposentagessonistas vinculados ao
Instituto de Previdéncia. Apos leitura do oficigpisy os conselheiros deliberaram
por aprovar, por unanimidade, que o pagamento dmalanual aos seus
servidores ativos, bem como aos aposentados eope&tas do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do MunicipicAddradas — ANDRADAS
PREV, seja efetuado na mesma data e forma quedadp&o Poder Executivo
Municipal, para o pagamento da Gratificacdo Na#a{lDécimo Terceiro Salario)
dos servidores ativos, cuja decisdo segue conswieia em resolucdo, a qual
abaixo se faz consignar a presente ARESOLUCAO N.° 066, DE 22 DE
JUNHO DE 2022 Autoriza o pagamento antecipado de percentual da
gratificacdo natalina aos servidores ativos da Aqtaa e do abono anual aos
aposentados e pensionistas do Instituto de Previdémos Servidores Publicos
do Municipio de Andradas, referente ao exercicio2d22. O CONSELHO DE
ADMINISTRACAO do Instituto de Previdéncia dos Slemés Publicos do
Municipio de Andradas — ANDRADAS-PREV, no uso dabu&des legais e
regimentais; CONSIDERANDO que o Poder Executive, titimos exercicios
tem realizado o pagamento, em meados julho, de &Yratificacdo natalina
(décimo terceiro salario) aos servidores publicas/@s, conforme expediente
subscrito pelo Diretor Presidente do ANDRADAS-PREXQNSIDERANDO a
necessidade de se equiparar os servidores ativesaposentados e pensionistas
afetos ao Instituto de Previdéncia dos Servidoréblifos do Municipio de
Andradas; RESOLVE: Art. 1.° Autorizar a Diretoriaxd€utiva a realizar o
pagamento de antecipacédo de percentual da gragfioanatalina aos servidores
ativos da Autarquia e do abono anual aos aposers@dpensionistas do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municg®oAndradas, que fizerem
jus a sua percepcao, devendo ser observada, pasadi referido pagamento, a
mesma data e a mesma forma adotada para o pagardestservidores ativos,
nos termos da deliberacdo em reunido ocorrida ntadie quinze de junho de
dois mil e vinte e dois. Art. 2.° Esta Resolucatvaeem vigor na data de sua
publicacdo. Andradas, aos vinte e dois dias deguida dois mil e vinte e dois. //
VALDIR BASSO/Presidente Suplementar do Conselho de Administrai@o
Instituto de Previdéncia dos Servidores PublicosMiaicipio de Andradas //
DILMARA ROBERTA DIANE DE LIMA Secretéria’, deliberou-se ainda, que
tal decisdo devera ser comunicada a Diretoria Execpor meio de oficio deste



Conselho. Ato continuo, os membros do Conselhogpiera analise do teor do
processo administrativo n.° 104/2022 da Diretoradstiva, no qual € solicitado
autorizacdo para adequacao do artigo 12 da Resohd¢il/2021, visando tornar
0 mesmo, consonante em seu teor e efeito, ao thisposdecreto n°® 2.559/2002
da Prefeitura Municipal de Andradas, e, ainda,l@itagdo de que os efeitos de
tal alteracdo retroajam seus efeitos a data deicaghb do decreto supra
mencionado, ou seja, 02 de maio de 2022. Conclaidaitura, colocou a
solicitacdo para analise dos presentes, tendo @stdsliberado, a unanimidade,
por autorizacdo da alteracdo pretendida nos maldesolicitado pela Diretoria
Executiva, conforme resolucdo aprovada na oporaagida sabeRESOLUCAO
N.° 67, DE 22 DE JUNHO DE 2022 Altera o artigo n°® 12 da Resolucédo n°
61/2021 deste Conselho, a qual autoriza a Diret@i@cutiva desta Autarquia a
celebrar convénio com instituicbes de ensino dadtnao oferecimento de
estagio remunerado e ndo remunerado a estudantestas) devidamente
matriculados. O CONSELHO DE ADMINISTRACAO do lostide Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Andrad@é\ORADAS PREV, no uso
das atribui¢cOes legais e regimentais; CONSIDERANDdIsposto no inciso | do
art. 14 da Lei Complementar n°® 109, de 17 de demedd2007, que estabelece a
competéncia deste conselho em estabelecer diretmgzais e apreciar as
decisbes de politicas aplicaveis ao Regime Promieo Previdéncia Social;
RESOLVE: Art. 1.°0 caput do artigo n° 12 da Resolugcdo n°® 61/2024tede
Conselho passa a vigorar com a seguinte redag@:“ 12. O estagiario
receberd bolsa estagio fixada em 178 (cento e semito) UFM’s e auxilio
transporte ora fixado no valor de 35 (trinta e adJFM’s, no caso de estagio
ndo obrigatdrio, considerando a carga horaria de(€eis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais.Art. 2.°Es Esta Resolucéo retroage seus efeitos a data
de 02 de maio de 2022. Andradas, aos vinte e ddiasedo més de junho do ano
de dois mil e vinte e dois.VIALDIR BASSO/Presidente Suplementar do
Conselho de Administracdo do Instituto de Previdnlos Servidores Publicos
do Municipio de Andrada®2ILMARA ROBERTA DIANE DE LIMA//
Secretaria,deliberou-se ainda, que tal decisdo devera seumicada a Diretoria
Executiva por meio de oficio deste Conselho. Atatiocmo, a Senhora Presidente
submeteu para apreciacdo dos membros do Conselunageistracdo o processo
administrativo n° 066/2021, desta Autarquia, nd,qud®iretor Presidente solicita
andlise e deliberacéo deste nobre Conselho, coasitea intimacdo do processo
administrativo n° 06322/2021 da Prefeitura Municiga Andradas, anexa aos



autos, do pedido de autorizagdo para contratacagrestador de servigos
destinado a elaboracdo do projeto executivo (atfuitco e complementares) e
consequentemente de competente termo de referpacsafutura licitagdo de
empreiteira para construgcdo do edificio onde fuherste serd a sede prépria desta
Autarquia, a Presidente abriu 0 debate entre aosbmnos presentes, que apos
diversos apontamentos e ponderacgfes, deliberaramaptorizar a Diretoria
Executiva a iniciar os procedimentos para contrag@qgorestador de servigos
solicitado nos autos, desde que e somente se, dawps disposicoes legais
vigentes, deliberou-se, ainda, que conste no tedmaeferéncia destinado a
contratacdo acima a elaboracédo de anteprojetosogutnmem necessarios e, bem
como, a realizacdo de reunides, pelo prestadoemn;ss vencedor do certame,
com os conselheiros destinadas a andlise e dalimsaobre as especificacdes e
detalhes contidos nos eventuais anteprojetos eldbsy deliberou-se, também,
que, antes da “publicacdo do competente Editalindest a contratacdo dos
servigcos supracitados, 0 mesmo seja encaminhadoapatise e aprovacao deste
Conselho, deliberou-se, ainda, que tal decisdordesar comunicada a Diretoria
Executiva por meio de oficio deste Conselho. Atotionio, 0 Senhor Presidente
submeteu para apreciacdo dos membros do Conselunageistracao o processo
administrativo n° 103/2022, desta Autarquia, nd,qud®iretor Presidente solicita
andlise e deliberacdo deste nobre Conselho, daatagio da empresa Grifon
Digital Servicos Ltda, com dispensa de licitacdomcamparo pelo artigo 24,
inciso Il, da Lei Federal 8.666/93, para de pregiage servicos de fornecimento
diario de pesquisas de publicacdes de interessia dedarquia nos diarios
oficiais do Estado de Minas Gerais e da Unido eoswteiculos correlatos, o
Diretor Presidente afirmou que tal servi¢co se fazessario para acompanhamento
de tramite de processos de aposentadoria e pensdmiehados ao TCE/MG e
intimacdes que possa receber em processos judiomimembros do conselho
verificaram a oferta contida no referido processdr& 855,00 pelo periodo de 12
(doze) meses, desta feita, ap0s as devidas an@isessideracdes pertinentes, 0s
membros do Conselho de Administracdo, por unanieidaleliberaram por
autorizar a contratacdo da prestacdo de servicogjuestdo nos moldes da
proposta apresentada pela contratada, contudondesen que sejam observadas,
durante o procedimento todas as determinacdesslegarcamentarias vigentes.
Por fim, a Senhora Presidente submeteu para apreciacédo dodrase do
Conselho de Administracdo o processo administrativ691/2022, que trata em
seu bojo da possibilidade de instituicdo, no lasiitde Previdéncia dos



Servidores Publicos do Municipio de Andradas - Addsprev, do pagamento de
"jeton de presenca”, para os membros dos Consaéthdsiministracdo e Fiscal e,
bem como, para os membros do Comité de Investimemim atendimento a
deliberagédo deste Conselho exarada em reunidaadalem 18/05/2022, apés o
mesmo ter sido devidamente instruido, conformecearde fls. 29 dos autos do
referido processo, foi destacado, novamente, aidendsel importancia e as
responsabilidades embutidas no desempenho da fudg&o membros de
conselhos e comités deste Instituto e as consei@séruentuais na vida dos
beneficiarios de uma forma geral e dos proprioselreiros no ambito politico,
social, na carreira, etc; apos as devidas analsesnsideracdes pertinentes, 0s
membros do Conselho de Administracdo, por unanieidaleliberaram por
definir o valor da referida remuneracédo por preaesm reunides em 28 (vinte e
oito) UFM’s, por reunido, valor este idéntico pagaaisquer membros de
quaisquer um dos orgaos colegiados desta Autardgliderou-se, ainda, que seja
estabelecido em dispositivo legal, que sera pagiorijde presenca” no maximo
pela participacédo/presenca em 2 (duas) reunidesaigepara os membros do
Conselho de Administracdo e Comité de Investimeaid®em como, N0 maximo
pela participacédo/presenca em 1 (uma) reunido rhgr@a 0s membros do
Conselho Fiscal, deliberou-se, por fim, que talisier devera ser comunicada a
Diretoria Executiva por meio de oficio deste CongeAssim, nada mais havendo
para se tratar, deu-se por encerrada a reuniade teido, por mim, Dilmara
Roberta Diane de Lima, secretaria, lavrada e sit@dscpresente ata, a qual segue
assinada pelo seu Presidente Suplementar e p& ¢gditemais presentes.

Valdir Basso Dilmara Roberta Diane de Lima

Juliana Carlin Sasseron Willian Tadeu Damiao

Antbnio Carlos Sales Carlos Tadeu D’Ambrosio



